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Actividad de Producción de semilla de maíz: breve 
descripción



Condiciones de 
Trabajo para la 

Actividad Semillera

Paradigma

Extractado de “Sintonizando los Indicadores de Desarrollo Sustentable”, por Eduardo González Arzac para la Fundación Di Tella, Junio 2003)











Empresa territorio y sistema productivo

Desafíos del mercado y la competencia
(grandes condicionantes acerca 
del futuro de nuestro negocio)

sistema productivo o cluster
(eficiencias colectivas, facilitador de negocios)

Empresa/
Productor



Reinventar el Capital Humano: Requerimientos y 
Conclusiones

La vinculación Público-Privada requiere de un esfuerzo compartido de

diseño y un compromiso para llevarlo a la práctica. Empleadores

Gremios y Estado

La Vinculación Público Privada requiere de un Estado que no

desaliente la competencia y la competitividad, es decir que participe

mediante una “regulación inteligente”.

La Vinculación Público Privada requiere que haya empresas privadas.

Verdadero motor de la economía, del desarrollo tecnológico y de la

transparencia del mercado para los propios trabajadores en su rol de

consumidores.
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